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Descricao da agao de melhoria:

Agrupamento.

praticas de sala de aula a partir do confronto com as opinides dos alunos.

Implementacdo de uma Framework de Desenvolvimento Pedagdgico ao nivel das relagbes

pedagédgicas (aluno/docente) como forma de suporte a supervisdo pedagdgica do

A “Avaliagdo como um Espelho” pretende possibilitar a reflexdo dos docentes sobre as

A operacionalizagdo passara pela inquirigdo de dois publicos distintos, com um Unico
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instrumento: alunos (na EPE e no 1.° CEB o diagnostico sera aplicado a Pais/EE) e

professores através de uma plataforma online.

Objetivo(s) da agdao de melhoria:

Monitorizar praticas letivas;

Fomentar a reflexao, a partilha de boas praticas e a aprendizagem conjunta;
Melhorar a qualidade do ensino e das aprendizagens;

Envolver os alunos no esforgo coletivo de aprendizagem e orientagdo das motivagdes para a

aprendizagem.

Atividades a realizar:

1) (dezembro de 2013) Planificagdo da AM (incluindo a construgdo de indicadores de
monitorizagdo) pela equipa operacional da AM e apresentagéo para apreciagdo e aprovagao
ao CP;

2) (1.2 quinzena de janeiro) ldentificacdo de, pelo menos 5 boas praticas letivas, feita por
cada SCD (para cada ano/disciplina);

3) (2.2 quinzena de janeiro) Implementagdo do 1.° diagnéstico em todos os ciclos de ensino
(o PD da EAI entrevistara Pais/EE da EPE e do 1.° CEB: 2 Pais/EE por cada 10 alunos seréo
convidados para vir a escola sede em horario pés-letivo; os alunos do 2.°CEB ao Secundario
responderdo na plataforma segundo calendario pré definido; todo o PD responderd na
plataforma);

4) (fevereiro/margo) Analise e discussao dos resultados obtidos em SCD/Departamento;

5) (2.2 quinzena de maio) Realizagdo do 2.° diagndstico em todos os ciclos de ensino
(diagnéstico de controlo e aferigéo);

6) (junho de 2014) Analise dos resultados globais obtidos (discussdo dos resultados
comparativos das duas inquiricdes);

7) (junhol/julho de 2014) implementagdo das necessarias correcbes/melhorias, ao nivel de

acbes de melhoria direcionadas e da afericdo do plano de formacéo do Agrupamento.

Resultado(s) a alcangar

Metas: Indicadores de medida:

Identificacdo de, pelo menos, 15 boas | N.° de boas praticas identificadas;

praticas letivas; Realizagéo do diagndstico (nivel de participagao);

L . s o
Realizagdo de diagnostico a 100% dos Analise transversal, em Departamentos

docentes do Agrupamento (disciplinas de Curriculares, do diagndstico (relatérios);

curriculo);
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Andlise do diagndéstico em todos os | Corregdo das situagdes diagnosticadas aquando

Departamentos do Agrupamento; da primeira diagnose.

Correcao de todas as situaghes
diagnosticadas (através de A.M. ou

formacao).

Fatores criticos de sucesso: Constrangimentos:

Participacdo dos CD/SCD na Desconfianca no processo utilizado
selecao/apreciagdo de indicadores e (intrusdo do espago privado em sala de

analise dos resultados; aula).

Disponibilidade dos docentes para

autoavaliacao;

Participacao dos Pais/EE da

EPE/1.°CEB.

Recursos humanos envolvidos: Custos estimados:
Alunos e docentes Nao aplicavel

Data de inicio: Data de conclusao:
novembro de 2013 julho de 2016

Revisao e avaliagao da agao:

No 1.° ano de implementagao a revisdo/analise dos resultados sera realizada apds a
primeira implementagéo (fevereiro/margo de 2014) e em julho de 2014 far-se-a a

analise final/comparativa de resultados.
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Atividades a realizar NI Pl D C

1) Identificagdo de boas praticas letivas

2) Levantamento de indicadores de monitorizagéo

3) Implementacao do 1.° diagndstico

4) Analise e discussao dos resultados obtidos

5) Realizagdo do 2.° diagndstico (diagnéstico de controlo e

afericéo)

6) Analise dos resultados globais obtidos (discussdo dos

resultados comparativos das duas inquiricdes);

7) Implementacdo das necessarias corre¢cdes/melhorias, ao
nivel de acbes de melhoria direcionadas e da afericdo do plano

de formacao do Agrupamento.

LEGENDA
NI - Atividade ndo implementada PI - Atividade por iniciar D - Atividade em desenvolvimento C - Atividade concluida

RESULTADO (S) A ALCANCAR/INDICADORES DE MEDIDA Nao | Sim

1) Identificagéo de boas praticas letivas

2) Levantamento de indicadores de monitorizacao

3) Implementacgéo do 1.° diagnéstico

4) Andlise e discussao dos resultados obtidos

5) Realizagao do 2.° diagnéstico (diagnéstico de controlo e aferigao)

6) Anadlise dos resultados globais obtidos (discussdo dos resultados

comparativos das duas inquiricoes)

7) Implementacdo das necessarias corregcbes/melhorias, ao nivel de
acdes de melhoria direcionadas e da aferigdo do plano de formacao do

Agrupamento.




